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Szallitoi magatartas kodex

Tisztelt Partneriink!

Tarsasagunk megalapitasatol fogva kiemelt figyelmet forditunk a felelds vdllalatiranyitasra.
Legfontosabb értékeink a fennallasunk éta kisérik munkankat, mert fontosnak tartjuk a tisztességes
hozzadllast, a fenntarthatdsagot, a hosszu tavu gondolkodast, a vev6ékozpontusagot és szolgaltatdi
szemléletet, a rugalmassagot, a felelGsségvallalast, az 8szinteséget és a bizalmat.

Vallalati értékeink alapjan megfogalmazott alapelveink a felelGs vallalatirdnyitas, a tarsadalmi
felelGsségvallalds és a kornyezetvédelem egységében a fenntarthatd m(ikodést szolgaljak.

Tevékenységlinkhoz olyan egylttm(ikod6 partnereket kereslink és valasztunk, akik alapelveinkkel
egyetértenek, igy egylttmikodésiink soran egymdst tamogatva folyamatosan magasabb szintre
emelhetjlik kornyezetiink fenntarthatdsagi teljesitményét.

Bizunk benne, hogy az aldbbiakban ismertetett alapelvek az Ondk szdmaéra is olyan fontosak, mint
szamunkra és munkdjuk soran a kovetkez6kben megfogalmazott alapelvek mentén szervezik
tevékenységiiket. A Trans-Sped szerz6déses kapcsolataiban a jelen Szallitéi magatartds kédex-et
szerz8déses mellékletnek tekinti, igy fenntartja maganak a jogot annak ellen8rzésére, hogy az
alabbiakban ismertetett alapelvek hogyan és milyen mértékig érvényesiilnek partnerénél.

Koszonjik egylttmikodését!

Flilop Szabolcs

Ugyvezet6
A Szallitéinktdl elvart magatartas alappillérei
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1.  Felel6s vallalatiranyitas

Szallitoi magatartas kodex

Szabdlykévetdé magatartds

Megfelel a mindenkori aktudlis jogszabalyi elGirasoknak és a vonatkozé rendelkezéseknek.

Adatvédelem, adatbiztonsdg és titoktartds

Munkavégzése sordn dolgozdi, Gzleti partnerei személyes adatait a vonatkozo hazai és nemzetkozi
el6irasoknak megfeleléen kezeli, illetve dolgozza fel, amikor és amilyen mértékig sziikséges.

A Trans-Speddel folytatott Uzleti tevékenysége soran tudomasdra jutott informacidkat harmadik
félnek nem szolgaltatja ki a Trans-Sped hozzajaruldsa nélkiil.

Mindent megtesz a személyes és lizleti adatok megfelel6 biztonsaga érdekében, azaz megfelel6
fizikai és elektronikus biztonsagi eljarasokkal védi a bizalmas és védett informacidkat, valamint a
személyes adatokat a jogosulatlan hozzaférést6l, megsemmisitéstdl, felhaszndlastdl, modositastol
és nyilvanossagra hozataltdl.

Szellemi tulajdon

Az informacids tdrsadalomban nagy hangsuly helyez6dik a nem tdargyi jellegli vagyon kérdésére,
tehat a tudasra, know-how-ra, informdciora. A szabadalmaknak, Uzleti titkoknak, szellemi
tulajdonjogoknak, védjegyeknek, tudomanyos és miszaki ismereteknek, know-how-nak, a mikodés
soran megszerzett tapasztalatnak a védelme fontos a versenyel6ny megtartasahoz. Mindenki
koteles védeni, 6vni minden Uzleti jelentdséggel bird szellemi tulajdonra vonatkozo jogait (sajat és
masok), és koteles e jogokkal felel6s mdédon élni. Masok szellemi tulajdonjogainak engedély nélkiili
felhasznalasa, eltulajdonitdsa szigordan tilos.

Hamisitott alkatrészek

Uzleti tevékenysége soran torekszik az eredeti termékek vasarldsdra, mellyel minimaldsra
csokkenthetd az esetleges balesetek bekdvetkezése, ember- és kdrnyezet karositasa, valamint ezzel
a felel6s magatartdssal globalis szinten csokkenti a szervezett blindzést is.

Exportellenérzés és gazdasdgi szankciok

Elkotelezett amellett, hogy teljes egészében betartja a nem magyar illet6ségl szervezetekkel
folytatott Uzleti tevékenységre, a behozatalra és a kivitelre vonatkozd 6sszes jogszabalyt, mely
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jogszabdlyok bizonyos behozhatd terméktipusokra, a behozatal mddjara, valamint bizonyos
termékek kivitelére vonatkozé korlatozasokat tartalmaznak, valamint figyelembe veszi az esetleges
kereskedelmi embargodkat is.

Korrupcio-, vesztegetés-, pénzmosds tilalma, 6sszeférhetetlenség kezelése

Tisztességes és feddhetetlen magatartdst tanusit az Uzleti etika teriletén. Tilos vesztegetést,
korrupciot, illetve a potencidlisan korrupcioként értelmezhetd térvénytelen gyakorlatot alkalmazni
az ligymenetek sordn mind a (potencidlis) partner, mind politikai szerepl6k, kormanytisztvisel6k
iranydban. Nem kinalhat f6l, nem igérhet és nem nyujthat jogellenes el6nydket koztisztvisel6knek
vagy a maganszektorban tevékenykedd dontéshozoknak kedvezményes elbands vagy kedvezd
dontés elérése érdekében; ugyanez vonatkozik az adomanyokra, ajandékokra, illetve vendéglatasra
vagy mas eseményekre torténé meghivasokra is.

Kbteles a sajat érdekkorén belll betartani a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésére és megakaddlyozasara vonatkozd normdakat.

Kerili az igymenetet negativan befolydsold 6sszeférhetetlenséget, azaz a személyes érdekeket.
Osszeférhetetlenség esetén kételes a Trans-Spedet értesiteni.

Tisztességes verseny, trésztellenesség, szponzordcio

Koteles tiszteletben tartani a szabad és tisztességes versenyre vonatkozé szabalyokat minden uzleti
kapcsolatdban, és nem jarhat el semmilyen verseny- és/vagy kartelljoggal ellentétesen. Nem vesz
részt versenykorlatozasra, arrogzitésre, a fogyasztok vagy a piac felosztasara vagy ajanlattételben
vald Osszejatszdsra iranyuld gyakorlatban a versenytdrsaival.

Az elfogadhaté mértékl ajandék nem kapcsolhatd konkrét (izleti eseményhez, pl. szerz6dés
megkotéséhez, beszallitd kivalasztashoz stb. Nem elfogadhatd ajandék kategdriaba tartozik az 50
euro értéket meghaladd anyagi vagy egyéb elény, illetve ajandék.

Minden szponzoracids tevékenységének 6sszhangban kell lennie a hatdlyos jogszabalyokkal.

Pénziigyi felel6sség

Gazdasagi tevékenysége soran felelGs, pénziligyi magatartdst folytat sajat valallkozdsaval szemben,
és partnerei iranyaba is.

A pénzlgyi, gazdasagi tevékenysége soran hatékonyan, tervezetten és célszerlen gazdalkodik a
rendelkezésére allé pénziigyi er6forrasokat figyelembe véve.

Informdcidk nyilvanossdgra hozatala

A mindenkor hatalyos jogszabdlyoknak megfelel6en kdzzéteszi, hivatalosan publikalja a sziikséges
vonatkozo eredményeit, adatait.
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2.  Tarsadalmi felel6sségvallalas

Alapveté emberi jogok tiszteletben tartdsa
Koteles tiszteletben tartani:

> anemzetkdzi emberi jogokat, és koteles elkeriilni a barminem( emberi jogi visszaélésekben
vald blinrészességet;

> minden egyes maganszemély emberi méltdsagat, maganélethez f(iz6d6 és egyéb jogait.
Elfogadija és elG is segiti az esélyegyenl&séget a munkavallaldi kozott.

Kizarja a diszkriminaciét mind faj, bérszin, nem- és szexualis irdnyultsag, nyelv és kultdra, politikai
vagy vallasi meggy6z6dés, életkor, egészségi allapot vagy jogszabaly altal védett egyéb
tulajdonsagok miatt.

Tiszteletben tartja az egyének személyes méltdsagat, maganéletét és jogait.

Zaklatas

Szigoruan tiltja az elfogadhatatlan bandsmddot a munkavallalékkal szemben, ideértve a
kegyetlenkedést, a fizikai, szexualis vagy egyéb szdbeli zaklatast, fenyegetést és bantalmazast.

Megkiilonboztetésmentesség, soksziniiség, esélyegyenléség és befogadds

Koteles tiltani és kiizdeni a faj, b6rszin, bioldgiai nem, szexualis iranyultsag, nyelv, vallds, politikai
vagy egyéb vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyon, sziiletés vagy egyéb statusz
alapjan toérténé hatranyos megkilonboztetés ellen, és a foglalkoztatas és munkavégzés soran
koteles tamogatni a sokszinliséget, az esélyegyenl@séget és az egyenl§ bandsmaddot.

Etikus toborzas

Etikus tobords sordn koteles betartani a megkiilonb6ztetésmentességet.

Néi jogok

A nékkel szemben alkalmazott hatranyos megkiilonbdztetésnek minden formaja tilos.

Kisebbségek és 6shonos népek jogai
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Koteles tiszteleben tartani, hogy :

Szallitoi magatartas kodex

» a nemzetiségeket sajatos egyéni és kozosségi jogok, alapvetd szabadsagjogok illetik meg
identitdsuk megébrzése, kozosségeik fennmaradasa érdekében,

» ezen kisebbségeket és Gshonos népeket a lakossag tobbi részétél sajat nyelve, kulturdja és
hagyomanyai kiilonboztetik meg,

» 0Osszetartozas-tudattal rendelkeznek, amely mindezek megérzésére, torténelmileg kialakult
kozosségeik érdekeinek kifejezésére és védelmére irdnyul

Féld-, erdé- és vizjogok és erészakos kilakoltatds

A fejlesztések, infrastukturalis projektek, foldvasarlasok stb. esetében figyelembe veszi a természeti
eréforrdsok (fold, viz, erdd) védelmét, valamint elhatarolédik a kényszerkilakoltatastol,
kitelepitését6l, mely az emberi jogok, kiléndsen a megfelel6 lakhatashoz valé jog sulyos
megsértését jelenti.

Tisztességes bérezés, juttatdsok és munkaidé

Koteles a jogszabalyok szerinti bérezést alkalmazni, és nem eszkdzdlhet semmilyen levonast a bérbdl
fegyelmi intézkedésként. A bérezés alapjarél a munkavallalékat egyértelm(ien és kell6 id6ben
tajékoztatja.

Megfelel a munkadrak maximalis szamara vonatkozdan a jogszabdalyokban megfelel6 elGirasoknak.

Koteles tiszteletben tartani az egyes munkavallalék pihenési sziikségleteit, és gondoskodni arrdl,
hogy minden munkavallalé jogosult legyen megfelel6 mértékd fizetett szabadsagra.

Kényszermunka, rabszolgasdg, emberkereskedelem tilalma

Tilos a kényszermunka, rabszolgasag, emberkereskedelem barmilyen formajaban sem direkt, sem
indirekt médon.

A munkavallalok feladataik végeztével munkahelylket szabadon elhagyhatjdk, a munkdba allaskor
megallapodott felmonddasi id6 mellett felmondhatnak.

Gyermekmunka és fiatal munkavdllalok tilaima

Gyermekmunka és fiatalkoruak foglalkoztatdsa szigoruan tilos. A foglalkoztatds vagy a munkdaba
allas alsoé korhatdra 16 év, de figyelembe kell venni a mindenkor hatdlyos aktudlis jogszabalyokat. A
torvényes és jogszer(i munkahelyi gyakornoki programokban valé részvétel engedélyezett.

Egyesiilési jog és kollektiv targyaldsok

Elismeri a munkavallalok szabad egyesiiléshez vald jogat.
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Koteles gondoskodni arrdl, hogy munkavallaléi és képviselGi, ideértve a hatdrozott id6re
foglalkoztatott (kolcsonzott) munkavallaldkat is, szabadon felszdlalhassanak és/vagy kollektiv
targyaldsokat kezdeményezzenek a munkakorilményeikkel kapcsolatos tigyekben.

Bejelentések és megtorlds elleni védelem

Javasolt panasztételi mechanizmus létrehozdsa, amely lehet6vé teszi a szervezeten bellii normak
esetleges megsértésének névnélkili bejelentését azért, hogy a személyazonossag védelme és a
megtorlas elkerilése biztosithatd legyen.

Osszeférhetetlenség

Kerilni kell, hogy a személyes és a hivatalos kapcsolatokban sajat érdekek &sszelitkdzésbe
keriiljenek a tdrasag/vallalat/cég érdekeivel. Osszeférhetetlenségre akkor keriil sor, amikor a
maganérdek valamilyen médon (itkézik — vagy Gtkozni latszik — tarasag/vallalat/cég, mint egész
érdekeivel. Akkor is el6allhat dsszeférhetetlenség, ha valamely tisztségvisel§ vagy munkavallalé
olyan intézkedést tesz, vagy olyan érdekekkel rendelkezik, amelyek megnehezitik szamara, hogy a
tarsasagnal/vallalatnal/cégnél végzett munkajat objektiven és hatékonyan lassa el.

Kerilni kell minden olyan lzelti tevékenységet amelyekben a munkavallald - beleértve a vezet6
tisztségviselGt is - vagy annak rokonai, kdzvetett vagy kdzvetlen tizleti érdekeltséggel rendelkeznek.

Magadn- vagy koézbiztonsdgi er6k alkalmazdsa

Mindenkinek joga van személyének és javainak biztonsagahoz, ennek érdekében amennyiben ez
veszélybe keril, vagy kerllhet Ugy magdn- vagy kozbiztonsagi erék bevondsat kezdeményezi,
kezdeményezheti.

Egészségvédelem és munkabiztonsdg

A vonatkozd munkahelyi egészségvédelemre és munkabiztonsagra vonatkozo jogszabalyt, illetve
ahol ez kovetelmény, ott a vonatkozd szabvanyokat is betartja. Gondoskodik az egészséges és
biztonsagos munkakdrnyezetrdl dolgozdi szamara. Biztositja, hogy dolgozdi a munkaba allas el6tt
megismerjék a munkajukkal kapcsolatos kockazatokat, megtanuljak kezelni az esetlegesen el6allo
vészhelyzeteket.

A dolgozdk szamara rendszeres foglalkozds-egészségiigyi ellen6rzés all rendelkezésre a munka
egészségre gyakorolt hatdsanak azonositasara. Az ellen6rzéseket egészségligyi szakember végzi.

Koteles:
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> a felmeril6 munkahelyi kockdzatokat beazonositani és meghozni a szikséges
el6vigyazatossagi intézkedéseket a balesetek és a foglalkoztatasi megbetegedések
megelGzése érdekében, illetve a kockazatok enyhitésére.

> megfeleld és rendszeres oktatdsokat tartani a biztonsagos munkavégzés érdekében;

> munkavallaléi szamara a szikséges védBeszkdzoket dijmentesen biztositani és azok
haszndlatara vonatkozéan oktatast tartani.

> a munka soran hasznalatos vegyi anyagok beszerzése, taroldsa, szallitdsa és felhasznaldsa
soran a dolgozdék és a kornyezet egészségének és biztonsaganak maximdlis védelmét
biztositani.

Vészhelyzetek kezelése

Felkésziil a beazonositott kockdzatok alapjan a lehetséges lizemzavaros helyzetekre (pl. tlzeset,
természeti katasztrdofa, terrorizmus, komputer-virusok, pandémiak), munkatarsai szamadra
oktatasokat és gyakorlatokat tart, hogy adott esetben munkatarsait és a kornyezetet a katasztréfa
kihatdsaitdl, melyek az Gzem kérnyezetében keletkeznek, a lehetd legjobban megvédje.

3. Kornyezetvédelem

Elévigydzatossdg és kérkorés gazdasdg elve, kibocsdtds csbkkentés, fenntarthatd eréforrds
gazddlkodds

Koteles el6vigyazatossagi megkozelitést alkalmazni a kornyezeti kihivasokkal kapcsolatban.
Tamogatja a kornyezetbarat technoldgiak fejlesztését és széles kord alkalmazasat.

A termék teljes életciklusaban - tervezés, fejlesztés, gyartas, szallitas, felhasznalds és artalmatlanitas
és/vagy Ujrafeldolgozas soran- betartja a korkoros gazdasag szabalyait.

Koételes a minimalisra csokkenteni vagy lehet6ség szerint elkerllni a veszélyes légkori -
liveghazhatdsu gazok - kibocsatdsokat, az energiafelhaszndlast és a széndioxid-kibocsatast.

Kbteles eréfeszitést tenni a természeti eréforrasok - beleértve az energiat, nyersanyagot, vizet,
foldet, erd6t - felhaszndlasanak csokkentésére, azok ésszer(i hasznélatara.

Az energiahatékonysag jegyében folyamatosan torekedni kell az eréforrasok koriltekintébb és
felelGsségteljesebb felhaszndlasara, és integrdlni kell ezt a megkozelitést a sajat ellatasi lancba,
uzleti mlveletekbe és gazdalkodasokba.

A hulladékok kilénb6z6 fajtdinak a levegbbe, vizbe és talajba torténd kibocsatasanak a
minimalizalasa, jellemzése és nyomon kovetése sziikséges és elengedhetetlen.

Rogziti és hatékonyan kezeli a kornyezetvédelemmel kapcsolatos panaszokat.
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Biodiverzitas, foldhaszndlat és erddirtds

Szallitoi magatartas kodex

A Dbioldgiai sokféleség létezésiink alapja. Az él6lények bonyolult, egymdsra utalt
kapcsolatrendszerben léteznek, és a haldzat minden elemének védelme sziikséges az életk6zosség
fennmaradasahoz. Az életkozosségek milliard éve aktivan formaljak a Fold arculatat, mikézben
alkalmazkodnak egymashoz és élettelen kornyezetiikhoz. Az éldvilag radikalis megvaltozasaval
bolygdnk felszine, légkore, vizrajza is gyokeresen megvaltozik, kiszdmithatatlanna téve a természet
erdit, ami katasztrofak sorozatat eredményezheti. A biodiverzitds megbrzése éppen ezért
elengedhetetlen.

A fejlesztések, infrastukturalis projektek, foldvasarlasok, intenziv teriilethasznositds, mez6- és
erd6gazdalkodas stb. esetében figyelembe kell venni az egyes névény- és dllatfajok természetes
él6helyeit, a fajok kihalasank megel&zése érdekében, valamint csdkkenteni kell a behurcolt fajok
betelepitését.

A biodiverzitas megodrzése érdekében kerilni kell a természetbe torténd agressziv beavatkozasokat,
ezért kiilonos figyelmet kell forditani az erd6-, és viz védelemre, azok jelenlegi allapotban torténé
megdbrzésére.

Kilonos gondot kell forditani a talaj - mint él6 kozeg bioldgiai sokfélesége - annak mindségének
megdbrzése érdekében a talajfunkcidk meglrzésére, a talajvagyon teriileti fogyasanak megallitdsara,
a talajvédelem jogi szabalyozdsanak erGsitésére és betartasara.

Felel6s vegyianyag-gazddlkodds

Er6feszitést kell tenni a vegyi anyagok megfelelS kezelésére az emberek egészségének, a természeti
kornyezetnek és az 6koszisztémaknak a védelme érdekében.

Amennyiben a szallité egyben gyartod is, ugy a termékeikben taldlhatd vegyi anyagokra vonatkozo
informacidkat a teljes ellatasi lanca soran koteles kdzolni és kdzzétenni. Az ellatdsi lanc minden
partnere — flggetlenul attdl, hogy nyersanyagokat, anyagokat, alkatrészeket vagy késztermékeket
szallit — egylttm(kodik a vegyi anyagokra vonatkozd informacidk gy(ijtésében, dsszesitésében és
megosztasaban.

Hulladékkezelés, ujrafelhaszndlds és ujrahasznositds

A korkoros gazdasag fenntartasa érdekében mindennem tevékenysége megkezdése el6tt tervezi
és mérlegeli a kibocsatdsokat, a keletkez6 hulladék visszaforgatasara torekszik.

A hulladék a dolgozék egészségét és biztonsdgat, valamint a kornyezetet védé maédon keril
tdrolasra, kezelésre, szallitdsra és megsemmisitésre. A veszélyes és nem veszélyes hulladék
elkilonitve van tarolva.

Az aruk/szolgéltatasok beszerzése és elGallitasa soran koteles:
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> korlatozni az anyagok és er&forrasok felhaszndldsat a kornyezeti hatdsok minimalisra
csokkentése érdekében;

> Tevékenysége soran tudatosan torekszik a keletkez6 hulladék csokkentésére annak
minimalizaldsara;

> azonositani, nyomon kovetni és kezelni a tevékenysége soran keletkezett hulladékot;

A\

torekedni a tevékenysége soran keletkezett huerlladék csdokkentésére;

> a keletkezett hulladékot tevékenysége soran az ujrafelhaszndlas és Ujrahasznositas
érdekében szelektiven gydijti.

Energiahatékonysdg, karbonsemlegesség
A fenntarthato kornyezet jegyében torekszik az energia ésszer(i és hatékony felhasznalasara.

Kiemelt figyelmet fordit a fosszilis energiaforrdasok felhasznalasanak a csokkentésére a
karbonsemlegesség elérése érdekében, ezért tevékenysége sordn el6nyben részesiti a meguajulé
energiaforrasok felhaszndlasat, ahol erre lehetdsége nyilik ésszer( kereteken bell.

Levegé-, talajminéség és zajkibocsdatds

A kiilonb6z6 technoldgiak sordn koteles betartani a relevans jogszabalyokat.

Allatjolét
A Trans-Sped nem foglalkozik allatok szallitasaval, de mint logisztikai szolgaltato tiszteletben tartja
az allatok jogat a stresszmentes és a legminimalisabb ideig tarté szallitasra, a sérulések elkeriilésére,

valamint a megfelel§ viz és élelem biztositasara. Ugyanezen szemléletet varjuk el a veliink
kapcsolatban |évé beszallitéinktol is.
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