TRANSCBED

Integralt Iranyitasi Rendszer Politikaja

A Trans-Sped Cégcsoport 1990. 6ta van jelen a logisztikai piacon. A kezdetektdl fogva nagy figyelmet forditunk
partnereink igényeinek kielégitésére. Fontosnak tartjuk, hogy megbizdinkat rugalmasan, megoldas-orientaltan,
am a szabalyozott folyamatokhoz igazodva, magas szakmai szinvonalon, biztonsagosan szolgaljuk ki. A
cégcsoport tagjai kdzott folyamatos koordinaciot érvényesitlink a megbizdink komplex logisztikai igényeinek
kielégitése céljabdl.

A Cégcsoporton beliil a kovetkezd fobb elveket tartjuk szem el6tt tevékenységiink végzése soran:

« A partnerek elvarasaira, visszajelzéseire kiemelt figyelmet forditunk, a vevék elégedettségét folyamatosan
nyomon kisérjuk és értékeljik, ha szlikséges, beavatkozunk.
« Nagy hangsulyt fektetlink beszallitéink és alvallalkozoink kivalasztasara, folyamatos értékelésére.
Elvarjuk, hogy alvallalkozoink elkotelezettek legyenek a Trans-Sped Cégcsoport politikaja irant.

» A szolgaltatasok szinvonalanak folyamatos fejlesztése érdekében munkatarsainkat képezztik,
0sztdnozzuk az Ujismeretek, technologiak elsajatitasara, a képzések hatékonysagat értékeljik.

e Specialis (pl. nagyértéki, gyogyszer, élelmiszer) kezelést igényl6é aruk mozgatasa soran kiemelt
figyelmet forditunk az atvett termékek eredeti allapotanak megérzésére, a termék védelmére, az aruszallitas
€s nyomon kovetés feltételeinek magas szinti teljesitésére.

» Elkdtelezettek vagyunk a tiszta és rendezett munkakornyezet, a megfelel higiéniai feltételek biztositasa és
a megbizoink értékeinek védelme mellett.
« Fontosnak tartjuk, hogy a szolgaltatasok soran felhasznalt energiat hatékonyan és racionalisan hasznaljuk fel, és

folyamatosan néveljik a szolgaltatasok energiateljesitményét. Térekszlink az energiahatékony termékek és
szolgaltatasok beszerzésére. Ingatlanfejlesztéseinknél el6étérbe helyezziik a megujuld energia hasznositasat.

* Koérnyezeti fenntarthatosagi alapelveinknek megfeleléen célul tlizzik ki a kdrnyezetszennyezés
megel6zését, illetve a kdrnyezeti kibocsatas csokkentését minden szolgaltatasi tertileten. A kérnyezet
megovasa érdekében elényben részesitjik a kdrnyezetbarat anyagok és jarmiivek hasznalatat, és torekszink

a természeti eréforrasok hatékony felhasznalasara.

* Meghatarozzuk és értékeljik a folyamatainkat, a kornyezetet, az egészséget és a biztonsagot
fenyegetd kockazatokat és intézkedéseket tesziink a jelentds kockazatok csdkkentésére, a kdrnyezeti,
személyi és dologi karok megakadalyozasara, munkatarsaink és partnereink biztonsaganak szavatolasara a
Munkabiztonsagi alapelveink szem el6tt tartasaval.

* A munkahelyi- és egészségugyi- biztonsagi kockazatértékelés alapjan térekszink a sérllések és az
egészségkarosodasok megelézésére. A biztonsagot szolgald anyagok felhasznalasaval, de a miiszaki célszerliség és
veszteségcsokkentés szem elbtt tartasaval biztositjuk az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeit.

» Ezért folyamatosan figyelemmel kisérjik a bels6 és kiilsé tényezdk, a kockazatok, valamint az érdekelt felek
igényeinek valtozasat, a folyamatok miikodéseét, és biztositjuk az elbiranyzatok és célok eléréséhez
szikséges informaciok és eréforrasok elérhetésegét.

* Ajogszabalyi eléirdsokat azonositjuk és betartjuk.

A Cégcsoport minden munkatarsa az Integralt Iranyitasi Rendszer folyamatos fejlesztésének elkételezettje.
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